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I. PODSTAWA PRAWNA SZKOLNEGO 
PROGRAMU WYCHOWAWCZO - 
PROFILAKTYCZNEGO 

 
 

Podstaw� prawn� Szkolnego Programu Wychowawczego stanowi� nast�puj�ce aktualne 
dokumenty: 
 

1. Konstytucja RP 

2. Ustawa o Systemie O�wiaty 

3. Karta Nauczyciela 

4. Podstawa Programowa 

5. Statut Szkoły 
 
 

II. NADRZ�DNE CELE WYCHOWANIA  

 
Nadrz�dnym celem wychowania jest: 

 
· integralny rozwój i osi�gni�cie przez wychowanka pełni człowiecze�stwa, 
  
· wspieranie dziecka w rozwoju ku pełnej dojrzało�ci fizycznej, emocjonalnej, 

intelektualnej, duchowej i społecznej,  
 

· wzmacniane i uzupełniane przez działania z zakresu profilaktyki dzieci                
i młodzie�y. 

 
1. M�dra Szkoła wychowuje w procesie uczenia si�. 

2. Konsekwentnie d��y do modelu szkoły m�drej, przyjaznej, zdrowej, nowoczesnej 

3. i pewnej dla dzieci, rodziców, pracowników szkoły i �rodowiska lokalnego.  

4. Jest pełna rado�ci, ciekawo�ci, nadziei, wiedzy i ci�głych zmian.  

5. Traktuje odnoszenie sukcesów, jako niezb�dny element w budowaniu to�samo�ci, 

samorealizacji i autoprezentacji uczniów.  
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6. Nie wypuszcza uczniów z małymi nadziejami lub ich brakiem na przyszło�ć. 

7. Daje do�wiadczenia uczestnictwa w procesie uczenia si�, jako warto�ci na całe �ycie.  

8. Oddziela wiedz�, rozumienie, umiej�tno�ci i kompetencje; pomaga uczniom robić to 

samo. 

9. Proces wychowawczy jest spójny z procesem uczenia si�. 

10. Motywuje ka�dego ucznia zarówno zdolnego, jak i tego z problemami 

11. M�dra szkoła wymaga odwa�nych decyzji.  

12. Szanuje wysiłek uczniów i ich rodzin, nauczycieli i pracowników niepedagogicznych  

w Szkole, równomiernie obci��a ich prac� w procesie uczenia si� szkoły. 

 

  

 

My�l przewodnia w roku szkolnym 2019/2020 

Pewna Szkoła 

 

III. MISJA SZKOŁY 

 

„M�DRA SZKOŁA,  

CZYLI OD SZKOŁY OTWARTEJ DO PEWNEJ SZKOŁY ...” 

 
Misj� Pewnej Szkoły jest inspiracja, edukacja, sprostanie i stawianie wyzwa�, oraz wspieranie 
wszystkich uczniów w drodze do osi�gania ich najwy�szego poziomu w procesie uczenia si� i 
rozwoju osobistym. 
 
 

 

 
M�dra Szkoła jest, przede wszystkim, szkoł� dla ucznia. 

Proponowan� transformacj� od Szkoły Otwartej do Szkoły M�drej i Szkoły Pewnej rozpoczynamy od 
sposobu podej�cia do procesu uczenia si� w naszej Szkole i niedopuszczenia do stygmatyzowania 
Siódemki, jako szkoły osiedlowej (w znaczeniu pejoratywnym).  



 

 4 

W M�drej Szkole niedopuszczalne jest naznaczanie uczniów ze wzgl�du na ich pochodzenie 
społeczne lub rodzinne.  

W M�drej Szkole, ucz�cy, planuj�c prac� dydaktyczn�, nie szukaj� usprawiedliwienia w domach 
rodzinnych uczniów. W M�drej Szkole znajomo�ć domu ucznia jest niezb�dna do stworzenia              
i modyfikowania planu pracy z dzieckiem oraz okre�lenia poziomu stawianych mu wymaga�.  

W M�drej Szkole wysokie wymagania stawiane s� wszystkim uczniom, a proces wychowawczy jest 
spójny z procesem uczenia si�. 

Zmiana w sposobie my�lenia (bardziej rozumiana, jako niedopuszczenie do takiego my�lenia) musi 
dotyczyć całego �rodowiska szkolnego - uczniów, rodziców i nauczycieli oraz mieszka�ców Osiedla.  

M�dro�ć Szkoły Podstawowej nr 7 w Poznaniu polega na umiej�tno�ci przewidywania i modelowaniu 
sprawdzonych rozwi�za�. 
 
Ddo�wiadcza potrzeby przeorganizowania swoich zwyczajów, wzorców i warto�ci, poniewa� 
uczniowie s� kreatywni, zdolni i nieprzewidywalni. 

 
Pewna Szkoła w sposób widoczny wpływa na rozwój społeczno�ci, szybko adaptuje si� do 
zmieniaj�cych warunków i zmian społecznych. 

 
Pewna Szkoła daje szanse rozwoju uczniów poprzez korzystanie z edukacji pozaformalnej                  
i nieformalnej, u�ywa wielorakich �ródeł i mo�liwo�ci.  

W opracowanym systemie, zało�ono zwi�kszenie nacisku na dydaktyk�. 

M�dra Szkoła wychowuje w procesie uczenia si�.  

M�dra Szkoła uwypuklała now� rol� nauczycieli, buduje presti� zawodu,  

a tak�e m�dr� odpowiedzialno�ć ucz�cych za efekty pracy uczniów.  

 

 

  

IV. WIZJA SZKOŁY  

 

 Szkoła Podstawowa nr 7 jest M�dr� Szkoł�, w której warto�ciuje si� ucznia, proces uczenia si�  
i �rodowisko szkolne. Zmienia uczniów i zmienia si� dzi�ki Pewnym Uczniom. 
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Jest nastawion� na ucznia, wysoce rekomendowan� szkoł�, jako PEWNA SZKOŁA WYBORU - 
wysokich kompetencji i charakteru uczniów oraz ludzi, którzy j� tworz�, pewnie dobranego 
procesu uczenia si� i �rodowiska uczenia si�.  
 
Swoje bardzo dobre wyniki edukacyjne i wychowawcze Szkoła osi�ga dzi�ki ró�norodno�ci 
�rodowiska, którego zmienno�ć stara si� przewidywać.  

  
W Szkole panuje przyjazna atmosfera uczenia si�, w której uczniowie i nauczyciele aktywnie 
realizuj� swoje zadania.   

 
Wszyscy ucz�cy si� maj� wysok� motywacj� i samoocen�, która pozwala im na realizowanie 
celów. 

 
Nauczyciele wierz� w swoich podopiecznych, robi� wszystko, aby  kolejne etapy edukacji były 
dla nich �wiadomym krokiem ku przyszło�ci. 

 
Absolwenci Siódemki maj� wybór i potrafi� dokonywać wyboru. 

 
W M�drej Szkole wszyscy si� ucz� i wszyscy s� nauczani, a praca nauczyciela jest szanowana, 
ale i oceniana przez pryzmat osi�gni�ć uczniów.  

 
W Siódemce kładzie si� nacisk na dydaktyk�, z któr� proces wychowawczy stanowi 
nierozerwaln� cało�ć.  

 
Akcent i promocja Szkoły s� budowane wokół procesu uczenia si�.  

 
Społeczno�ć lokalna, władze samorz�dowe maj� pewno�ć, �e zada�, jakie wypełnia Szkoła        
w danym miejscu, nie jest w stanie wypełnić �adna inna szkoła lub instytucja.  
 

 
 „WARTO�Ć UCZNIA, WARTO�Ć UCZENIA SI� I WARTO�Ć OTOCZENIA” 

 
1. Szacunek nadrz�dn� warto�ci�:  

· kształtowanie postaw i respektowanie norm społecznych,  

· kulturalne wyra�anie swojego zdania (sprzeciw),  

· uczenie szacunku do pracy i osób j� wykonuj�cych, 

 szanowanie indywidualnych do�wiadcze�, budowanie zasad w oparciu o zaufanie, 

 konsekwentne budowanie i egzekwowanie szacunku, 

 ponoszenie odpowiedzialno�ci przez uczniów za swój udział w planowaniu  

      i realizowaniu procesu uczenia si�, 

· dzielenie czasu na prac� i wypoczynek,  

· równowa�enie �ycia społecznego w rzeczywisto�ci z wirtualnym,  

· znajomo�ć i wyra�anie emocji, panowanie nad nimi, 

· promowanie kultury szacunku wobec warto�ci ró�norodnych postaw. 
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2. Współpraca, spoiwem ł�cz�cym wszystkich uczestników procesu uczenia si�: 

 zdobywanie i stosowanie umiej�tno�ci pracy zespołowej,  

 dostrzeganie zalet współpracy, 

 �rodowisko jako ogniwo: 

ü uzupełnia szkoln� przestrze�, równowa��c niedostatki lokalowe,  

ü poszerza mo�liwo�ci pokazania wiedzy,  

ü rozwija potrzeb� samodzielno�ci (samostanowienia i podejmowania 

decyzji),  

ü wskazuje wzorce wytrwałego d��enia do osi�gania celu dydaktycznego 

lub wychowawczego. 

ü umo�liwia sprawdzenie teorii w praktyce lub rodzi ciekawo�ć uczniów,  

ü równowa�y zbyt szybkie lub wolne tempo procesu uczenia si�,   

ü daje mo�liwo�ć harmonijnego rozwoju ucznia i weryfikacji warto�ci domu 

lub szkoły, 

ü wypracowuje sposoby motywowania do wytrwałego i cierpliwego 

dochodzenia do mistrzostwa, 

ü stawia wysokie oczekiwania wobec Pewnej Szkoły, 

ü współpracuje i jest partnerem pomi�dzy innymi placówkami 

o�wiatowymi, rodzicami i �rodowiskiem, 

ü wspiera inne szkoły, wpływa na jako�ć i kultur� organizacyjn� innych 

placówek.  

 

3. Sukces warto�ci� ucznia w procesie edukacyjnym: 

  traktowanie sukcesu, jako etapu w procesie uczenia si�, 

  celebrowanie osi�gni�ć uczniów,  

 budowanie to�samo�ci, samorealizacji i autoprezentacji poprzez sukces, jako 

niezb�dny element, 

  u�wiadomienie, �e wytrwało�ci� w d��eniu do celu mo�na osi�gn�ć sukces 

wykorzystuj�c talent, zdobyt� wiedz� i umiej�tno�ci, 

 stwarzanie mo�liwo�ć odniesienia sukcesu ka�demu uczniowi. 
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4. Wytrwało�ć aspektem procesu uczenia si�: 

 rozwijanie wytrwało�ci poprzez planowanie, modelowanie i konsekwentne 

realizowanie procesu uczenia si�, 

 stawianie wysokich wymaga� uczniom, 

 przejawianie wytrwało�ci w procesie uczenia si�, sposobie oceniania                     

i respektowania uczestników procesu, 

 uczenie, jako wytrwały i cierpliwy proces, nagradzaj�cy umiej�tno�ć stopniowego 

budowania kluczowych kompetencji, 

 wytrwało�ć, jako nadrz�dna cecha ponad talent, geniusz i wykształcenie. 

5. Motywacja stałym elementem wzmacniania uczniów: 

 otrzymywanie systematycznej informacji zwrotnej, 

  stawianie wysokich wymaga�, zach�canie do rozwoju, uczciwa ocena osi�gni�ć, 

jako podstawowe elementy motywowania, 

 entuzjazm i optymizm, jako wa�ne elementy w procesie uczenia si�, 

 uczenie si� od lepszych - uczenie si� od siebie (nauczyciel-ucze�), korzystanie     

z do�wiadczenia i wiedzy innych. 

6. Celowo�ć uczenia si�:  

 zach�canie do otwartego i m�drego dialogu z uczniami w celu ustalenia 

konkretnych kierunków i wyznaczonych celów w procesie uczenia si�, 

 dostosowanie jasno okre�lonych celów do programów nauczania i mo�liwo�ci 

uczniów, 

 stawianie wysokich wymaga� w trakcie przekazywania bogatych, realnych tre�ci, 

 planowanie pracy, dzielenie na etapy zada�, które wymagaj� długoterminowych 

realizacji. 

7. Uczenie si�, jako proces widoczny, realizowany i demonstrowany na wiele 

sposobów: 

 wykorzystanie koncepcji inteligencji wielorakich w trakcie zdobywania 

informacji i umiej�tno�ci, 

  stosowanie ró�norodnych metod i technik dostosowanych do indywidualnych 

uzdolnie� i upodoba� uczniów, 

  ł�czenie obszarów edukacji formalnej (dydaktyka), nieformalnej i pozaformalnej 

(uzdolnienia i upodobania oraz trudno�ci uczniów), jako przyszło�ć edukacji, 
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 planowanie ka�dego kroku dydaktycznego na podstawie programowej w �ci�le 

okre�lonych ramach edukacji formalnej, 

 realizowanie procesu uczenia si� w czterech etapach: od informacji do 

wiadomo�ci, od wiadomo�ci do m�dro�ci w trakcie planowania pracy 

perspektywicznej i ka�dej jednostki lekcyjnej, 

 organizowanie m�drego procesu uczenia si�, który prowadzi Ucznia Pewnej 

Szkoły do osi�gni�ć dydaktycznych, społecznych, samorealizacji, obywatelskiej 

postawy i osobistego rozwoju oraz do�wiadczania wyzwa�.  

  

8. Uczenie trwa przez całe �ycie: 

 odnoszenie sukcesu w �yciu opartym na do�wiadczeniu uczestnictwa w procesie 

uczenia si�, jako umiej�tno�ć na całe �ycie, 

 uczenie si� słu�y �yciu, a nie jednorazowemu sprawdzeniu umiej�tno�ci. 

  wykorzystanie wzrostu wiedzy umiej�tno�ci uczniów do wzbogacania   

do�wiadcze�, 

 uczenie si� poprzez czytanie wynikiem nauki czytania,  

 kształcenie w poziomach oraz zespołach odpowiednich do wiedzy, rozwoju          

i umiej�tno�ci uczniów, 

 nastawienie procesu uczenia na: 

ü zrównowa�ony rozwój uczniów, 

ü uczenie si� jest zaplanowane tak, aby wiedza praktyczna i teoria były 

zbalansowane, 

ü aktywno�ć ucznia i aktywno�ć nauczyciela,  

ü czas dla grupy,  

ü uczenie si� odpoczynku, 

ü wła�ciwie dobrany i wła�ciwie realizowany dla ka�dego ucznia.  

 

9. Pozytywne relacje wzmocnieniem uczenia si�: 

  promowanie i rozpoznawanie indywidualnych zalet ucznia poprzez preferowane 

przez niego sposoby uczenia si�, 

  zach�canie do dialogu ucze� – ucze�, ucze� - nauczyciel – rodzic w procesie 

uczenia si�, 
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 zapewnienie społeczno�ci lokalnej i władz samorz�dowych o zasadno�ci 

wypełniania zada�  przez Szkoł�. 

 

 

V. WARTO�CI WYCHOWAWCZO - 

PROFILAKTYCZNE 

 

1. Szkoła powinna być oparta na zasadzie przyja�ni, szacunku, partnerstwa  

            i wzajemnej pomocy, a tak�e zaanga�owaniu uczniów, rodziców i pracowników  

            w kształtowanie jej wizerunku.  

2. Szkoła powinna rozpoznawać ucznia i pomagać w osi�gni�ciu indywidualnego rozwoju 

pod wzgl�dem intelektualnym, kulturalnym i społecznym poprzez: 

· wzbudzanie zainteresowania nauk� pojmowanego, jako procesu trwaj�cego przez 

całe �ycie,  

· wzmacnianie motywacji ucz�cych si�, 

· wyposa�enie w systematyczn� informacj� zwrotn�, 

· stawianie uczniom wysokich wymaga�, jasno okre�lonych celów, otwarty 

konstruktywny dialog, 

· rozwijanie poczucia własnej warto�ci w oparciu o osi�gane sukcesy                        

i wyniki, 

· rozpoznawanie, zach�canie i rozwijanie indywidualnych predyspozycji twórczych 

i umiej�tno�ci intelektualnych ucznia, 

· zapewnienie wszystkim dzieciom bezpiecze�stwa psychicznego                             

i fizycznego oraz dobrego samopoczucia w szkole,  

· diagnozowanie, przeciwdziałanie i redukowanie przemocy w szkole dla 

uzyskiwania przyjaznych wi�zi miedzy uczniami,  

· propagowanie programów profilaktycznych dotycz�cych przemocy                        

i uzale�nie� dla bezpiecznego funkcjonowania dziecka w szkole i poza ni�,  

· rozpoznawanie i diagnozowanie sytuacji zachowa� ryzykownych, w tym 

korzystanie ze �rodków psychoaktywnych (lekarstw bez wskaza� lekarskich, 

papierosów, alkoholu, narkotyków i dopalaczy), 

· kontynuowanie programu "Bezpieczna szkoła". 
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VI. MODEL ABSOLWENTA 

 

Szkoła opiera swoje działania na badaniach  Hattiego, który wyró�nił tzw. Interwencje, czyli 

warto�ci wpływaj�ce na wyniki uczniów.  

Poniewa� wi�kszo�ć znacz�cych interwencji, a raczej ich realizacja, mo�e odbywać si� dzi�ki 

działaniu Szkoły – Siódemka, jako Pewna Szkoła, jest zobowi�zana do kreowania swojego 

absolwenta jako człowieka, który poprzez zadawanie pyta�, znajomo�ć strategii nauczania, 

umiej�tno�ć rozwi�zywania problemów, dobre relacje z nauczycielami, wysoko stawian� 

poprzeczk�, dostarczan� informacj� zwrotn� o swoich dokonaniach w procesie uczenia                        

i wychowania jest ... 

 

1. Ukształtowany w spójnym procesie edukacji i wychowania: 

· umie godzić dobro własne z dobrem innych, jest odpowiedzialny za siebie             

i innych (tolerancja), 

· nawi�zuje i podtrzymuje pozytywne relacje z lud�mi, rozumie uczucia innych, 

zna sposoby my�lenia i działania, umo�liwiaj�ce osi�gni�cie po��danych 

społecznie celów, 

· propaguje dziedzictwo kultury narodowej i regionalnej,  

· uczestniczy aktywnie w �yciu społecznym, wł�cza si� do działania na rzecz 

społeczno�ci, promuje pozytywne wzorce osobowe, 

· jest samorz�dny, potrafi działać zespołowo oraz przejmuje odpowiedzialno�ć za 

�rodowisko przyrodnicze, jako element jego bytowania,  

· wie, jakie s� najwa�niejsze warto�ci w rodzinie, 

· jest empatyczny, wra�liwy, odnosi si� z szacunkiem do odmienno�ci, 

· jest tolerancyjnym Europejczykiem,  

· ma pozytywny stosunku do pracy, zabawy i wypoczynku, 

· posiada umiej�tno�ć planowania i podejmowania decyzji oraz konstruktywnego 

rozwi�zywania konfliktów w sytuacjach trudnych w dialogu ucze�- rodzic- 

wychowawca, 
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· zna warto�ć uczenia si� od lepszych, 

· osi�ga sukcesy i zna celowo�ć uczenia si�, 

· wyznacza sobie realne cele i osi�ga je dzi�ki własnej aktywno�ci, 

· mierzy wysoko, na wzór sportowca – widzi cel i d��y do niego niezra�ony 

pora�kami, z wielkim uporem powtarza sekwencje, aby przybli�yć si� do 

upragnionego sukcesu, 

· zachowuje si� asertywnie w sytuacjach trudnych, zagra�aj�cych prawidłowemu 

rozwojowi i zdrowemu �yciu (cyberprzemoc, uzale�nienia), 

· potrafi planować własny rozwój, maj�c poczucie celowo�ci działania;  

· potrafi dokonać wła�ciwego wyboru dalszej drogi edukacyjnej,  

· wie, �e wielki sukces poprzedza czas przygotowa� i przej�cie kolejnych etapów 

zwie�czanych mniejszymi sukcesami, 

· jest kreatywny, w sposób twórczy rozwi�zuje problemy dzi�ki umiej�tno�ci� 

wyj�cia poza schematyczno�ć my�lenia i działania, 

· jest zmotywowany, z wysok� samoocen�, szanuje innych i siebie, 

· jest szcz��liwy, pomaga i przyjmuje pomoc w razie potrzeby, 

· my�li krytycznie – słucha i analizuje, potrafi przetwarzać informacje, szuka 

rozwi�za� i planuje działania, 

· jest samodzielny w nauce i zabawie oraz organizowaniu pracy na rzecz innych, 

· jest przedsi�biorczy – jest �wiadomy swoich emocji, współpracuje, 

· bierze odpowiedzialno�ć za zespół i za spełnianie swojej roli w grupie, 

· wie jak m�drze korzystać z dost�pnych �ródeł informacji. 

 

 

VII.  MODEL WYCHOWAWCY / NAUCZYCIELA 

 

1. Pewni nauczyciele: 

  

· d��� do mistrzostwa swoich uczniów, 

· nie składaj� pustych obietnic, nie tworz� myl�cych planów albo wprowadzaj�     

w bł�d społeczno�ć i rodziców przez u�ywanie �argonu edukacyjnego,                

s� autentyczni, 
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· s� ch�tni i gotowi do zmiany swojego my�lenia pod aktualne potrzeby, dane, 

wyzwania i szanse uczniowskie, 

· ucz� my�li - nie tre�ci, 

· nie koncentruj� si� na technologii, zasadach, planach, polityce, a bardziej na 

uczniach - ich nadziejach i rozwoju, 

· czyni� oczywistym, �e ka�dy ucze� i jego rodzina jest mile widziany w Szkole 

bez wzgl�du na jego status społeczny, religi�, kultur�, pochodzenie                        

i �wiatopogl�d, 

· odró�niaj� złe pomysły od złego sposobu wprowadzenia pomysłów, 

· przyznaj� si� do bł�dów, s� �wiadomi ogranicze�, pewnie poddaj� swoj� prac� 

dobrze skonstruowanym kryteriom oceniania i d���, wraz z uczniami, do rozwoju, 

· pracuj� ze �rodowiskiem, 

· rozumiej� ró�nic� pomi�dzy potrzeb� i ciekawo�ci�, wymaganiami i „działaniem 

ostatniej szansy”,  

· stosuj� ró�norodne i kompetentne techniki zbierania danych, które s� 

jednocze�nie jasne i zrozumiałe dla społeczno�ci Szkoły, 

· mówi� j�zykiem uczniów, ich rodzin i społeczno�ci, 

· współpracuj� z innymi szkołami i wł�czaj� we współprac� uczniów, 

· skupiaj� si� bardziej na zwyczajach kulturowych ani�eli na pedagogicznych, 

skupiaj� si� na uczniach i rodzinach - bardziej ni� na innych szkołach, a nawet na 

status quo Szkoły, 

· pomagaj� uczniom zrozumieć natur� wiedzy, jej rodzaje, jej płynno�ć, u�ycie             

i nadu�ycie, pokazuj� innym praktyczn� stron� wiedzy i szanse jej zastosowania, 

· tłumacz� wyniki sprawdzania wiedzy i umiej�tno�ci uczciwie i w kontek�cie 

dalszego procesu uczenia si�, 

· nigdy nie przestaj� wierzyć w ucznia, opieraj� swoj� opini� na podstawie 

my�lenia o uczniu i poszukiwaniu rozwi�za� dla uczniów, którzy s� dla nich 

wyzwaniem, 

· nie boj� si� prosić o pomoc, 

· koordynuj� prac� wychowawcz� i dydaktyczn� uczniów swojej klasy,  

· kieruj� zespołem klasowym w pracy wynikaj�cej z zało�e� wychowawczych 

szkoły (konstruuje i realizuje plan pracy wychowawczej klasy), 
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· dostrzegaj� potrzeby ucznia, jego aktualn� sytuacj� rodzinn� i pomaga mu                 

w osi�ganiu indywidualnego rozwoju pod wzgl�dem intelektualnym, kulturalnym        

i społecznym, 

· organizuj� wycieczki, imprezy klasowe i stwarza sytuacje maj�ce na celu: 

ü integrowanie zespołu klasowego, 

ü kształtowanie umiej�tno�ci współistnienia i współdziałania w grupie 

rówie�niczej i społecznej przez wspóln� nauk�, zabaw� i wybór 

wła�ciwych form sp�dzania wolnego czasu, rozwijanie umiej�tno�ci 

komunikacyjnych, które umo�liwi� dialog z innymi i z samym sob�, 

ü poznawanie samego siebie, a przez to mo�liwo�ć odniesienia sukcesu, 

jako niezb�dnego elementu w procesie budowania to�samo�ci                    

i samorealizacji oraz odnalezienia si� na wła�ciwym miejscu                       

w społecze�stwie, 

ü zaszczepienie postaw pozytywnego i zrównowa�onego reagowania                   

w sytuacjach trudnych oraz wła�ciwego sposobu wyra�ania ocen i s�dów, 

aprobuj�cych lub neguj�cych zachowania swoje i innych osób, 

ü poznawanie warto�ci kulturowych oraz piel�gnowanie tradycji 

narodowych i szkolnych, 

· podejmuj� działania profilaktyczne, dotycz�ce zagro�e� cywilizacyjnych, 

· systematycznie współpracuj� z rodzicami poprzez: 

ü organizowanie atrakcyjnych i twórczych spotka� klasowych, 

ü inicjowanie zaj�ć integruj�cych dzieci i ich rodziców, 

ü systematyczne informowanie rodziców o osi�gni�ciach ich dzieci 

w ich obecno�ci, 

ü wytworzenie wzajemnych relacji nacechowanych �yczliwo�ci�      

i trosk� o bezpiecze�stwo, prawidłowy rozwój i dobre 

samopoczucie dziecka, 

· umo�liwiaj� uczniom działanie na rzecz klasy i szkoły oraz prac� w Samorz�dzie 

Klasowym oraz Samorz�dzie Uczniowskim, 

· propaguj� ide� wolontariatu, dzi�ki któremu dzieci i młodzie� rozwijaj� swoj� 

wra�liwo�ć na los potrzebuj�cych, bior� na siebie odpowiedzialno�ć za własne 

�ycie i �ycie społeczne, 

· modeluj� obraz własnej osoby w oparciu o rzeteln� samoocen�,  
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· buduj� relacje oparte na zaufaniu, prowadzi z wychowankami / uczniami 

rozmowy, poprzez które uczy nawi�zywania serdecznego kontaktu, sympatii, 

szacunku i tolerancji, 

· wspieraj� wychowanków / uczniów w podejmowaniu m�drych i odwa�nych 

decyzji w sytuacjach stwarzaj�cych zagro�enie, zmierza tym do osi�gni�cia przez 

nich wła�ciwego stosunku do �wiata, poczucia siły, ch�ci do �ycia i witalno�ci, 

· motywuj� uczniów do twórczych, kreatywnych rozwi�za�, 

· z empati� odnosz� si� do ka�dego ucznia 

· zach�caj� uczniów do traktowania nauki jako nagrody umo�liwiaj�cej 

samorealizacj�, dostarczaj�cej osobistej satysfakcji i wzbogacaj�cej ich �ycie 

poprzez innowacje, które wprowadza. 

 

 

VIII. GŁÓWNE ZADANIA SZKOŁY  

W ZAKRESIE FUNKCJI WYCHOWAWCZO -  

PROFILAKTYCZNEJ 

 

1. Stworzenie warunków do wszechstronnego rozwoju osobowo�ci dziecka.  

2. Przygotowanie wychowanka do znalezienia wła�ciwego miejsca w społecze�stwie 

("Chcemy być warto�ciowymi lud�mi").  

3. Czuwanie nad prawidłowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w społeczno�ci 

szkolnej. 

4. Wspieranie i modelowanie postaw prozdrowotnych, wzmacnianie czynników 

chroni�cych – profilaktyka uzale�nie�. 

 

IX. OBSZARY DZIAŁA� SZKOŁY  

  

1. Szkoła drog� osobistych sukcesów ucznia. 

· Kształtowanie wszystkich sfer osobowo�ci oraz indywidualno�ci dziecka: 
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ü rozwijanie warto�ci, moralnych i estetycznych, dbanie o przestrzeganie 

norm i wzorów zachowa�, 

ü rozwijanie zdolno�ci i zainteresowa�,  

ü kształtowanie postaw społecznych, 

ü wzbogacanie do�wiadcze� uczniowski, 

ü zapobieganie trudno�ciom w nauce i zachowaniu (agresja), dbanie          

o bezpiecze�stwo, 

ü rozwijanie zachowa� prozdrowotnych. 

 

2. Dziecko, jako jednostka społeczna. 

· Wychowanie w zdrowiu i szacunku do otaczaj�cej przyrody (ekologia).    

Przygotowanie do �ycia w rodzinie i społecze�stwie (tolerancja). 

· Wychowanie Uczniów Pewnych, którzy: 

ü dobrze czuj� si� w swoim towarzystwie, wspieraj� si� wzajemnie, aby 

osi�gn�ć wspólny i indywidualny cel, który znaj� bardzo dobrze, 

ü uczestnicz� w procesie uczenia si� z własnej woli; s� �wiadomi 

warto�ci rozumienia, 

ü tworz� i zadaj� pytania ucz�ce, 

ü widz� siebie i s� �wiadomi siebie w swoim własnym kontek�cie, a nie 

tylko jako dobrych uczniów,  

ü maj� indywidualne i konkretne nadzieje na przyszło�ć; gromadz� je, 

wierz� w nie i dziel� si� nimi z innymi, 

ü s� empatyczni, opieku�czy, kochaj�cy, inspiruj�cy i twórczy,  

ü rozumiej� prawie wszystko, co jest ich nawykiem, 

ü my�l� krytycznie, z ciekawo�ci� podchodz� do wszystkiego co ich 

otacza; postrzegaj� si� w przestrzeni historycznej, rodzinnej, społecznej 

i ogólnoludzkiej. 

 

 

X. REALIZACJA ZAŁO�E� PROGRAMU 

WYCHOWAWCZO – PROFILAKTYCZNEGO  
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1. Nad realizacj� zało�e� Programu Wychowawczo - Profilaktycznego czuwa Zespół 

Wychowawczy, który tworz�: 

· wicedyrektorzy I i II etapu edukacyjnego, 

· opiekunowie grup wiekowych I-III i IV-VI, VII-VIII 

· opiekun Samorz�du Uczniowskiego, 

· pedagog i psycholog, 

· inne osoby powoływane do pracy w zespole w zale�no�ci od realizowanych zada� 

w danym miesi�cu. 

2. Zespół Wychowawczy ustala Plan Wychowawczy – miesi�czne zadania dla 

wychowawców klas oraz innych osób odpowiedzialnych za realizacj� działa� o zasi�gu 

ogólnoszkolnym. 

3. Przedstawiciel Zespołu Wychowawczego przekazuje informacje o realizowanych 

zadaniach na posiedzeniu Prezydium Rady Rodziców. 

4. Sprawozdanie z realizacji zało�e� Programu Wychowawczego jest przedstawiane na 

posiedzeniu Rady Pedagogicznej po zako�czeniu I i II semestru, na którym ustala si� 

wnioski do dalszej pracy. 
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